GESTION DE PLACEMENTS

Performance depuis la création (Base 100)

Actions petites capitalisations (Gestion privée)
ETERNA g g

Fonds de petites capitalisations Eterna

130
125

120

115

110

105 A h

w0 £ ~V \v/ N

95

90

85

80
IR TS 5 G (T ) P ZNN S N o R o N N (e BT o B (e BT N e BT .
S PSSP PSPPI S NN A

annualisé

Rendement compoe n) m
N/A N/A

ETERNA 6,66% 3,30%

I 7 N N R

ETERNA 5,57% 7,01% -6,06% N/A

Répartition sectorielle

M Produits industriels

W Matériaux de base
Technologies de I'information
Consommation discrétionnaire

Immobilier

9

| Services financiers
H Energie

H Soins de santé

| Services publics
Consommation de base

Services de télécommunications
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ETERNA 2764 M$ 16,5x
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Gestionnaire: Philippe Coté

Pourquoi investir dans cette stratégie?

Pour déternir un portefeuille d'avenir composé
d'entreprises de qualité qui se démarquent dans leurs
secteurs d'activités avec un profil de croissance positif a
long terme. Ce portefeuille améne une diversification
des actifs traditionnels en actions canadiennes et
permet de profiter des thématiques nouvelles et
porteuses d'avenir.

Objectif de placement

Générer une appréciation a long terme du capital grace
a un portefeuille constitué majoritairement d'actions
d'émetteurs de petite et moyenne tailles situés au
Canada ou aux Etats-Unis qui sont cotées a une bourse
canadienne ou américaine reconnues.

Processus d'investissement

L'actif du fonds est investi dans un portefeuille
diversifié d'actions d’émetteurs de petite et moyenne
taille situés au Canada ou aux Etats-Unis qui sont cotés
auprés d'une bourse canadienne ou américaine
reconnue. Le portefeuille met l'accent sur l'analyse
fondamentale et adhere a une rigoureuse philosophie
de l'investissement et de la gestion des risques.

Le portefeuille de petites capitalisations Eterna compte
normalement de 30 a 60 titres et aucun titre ne peut
représenter plus de 8 % de l'actif du fonds. Aucun titre
dont la capitalisation boursiére est inférieure a 20
millions de dollars n'est admissible a ’achat. De méme,
la pondération dans des titres ayant une capitalisation
boursiere inférieure a 200 millions de dollars ne peut
représenter plus de 20 % de I'actif du fonds.

10 plus importantes positions (ordre alphabétique)

Pollard Banknote
5N Plus
Tecsys
Capstone Copper
Kinaxis
Bombardier
Park Lawn
Topaz Energy
Docebo

K-Bro Linen

Pourcentage total des 10 positions : 40,9%

La performance est calculée sur une base nette des frais de gestion, d'exploitation, de transaction et administratifs. Les rendements passés ne permettent pas nécessairement de prévoir les rendements futurs. Ce document est destiné a
un usage personnel seulement. Les informations et les opinions qui y sont exprimées sont sujettes a changement selon les conditions du marché ou toute autre conjoncture. Les points de vue exprimés sont offerts a titre informatif et
aucune prise de décision de placements ne devrait reposer sur ces derniers. Ce document ne doit en aucun cas étre considéré ou utilisé aux fins d’offre d’achat de parts dans un fonds ou de toute autre offre de titres, quelle que soit la
juridiction. En aucun cas, ce document ne peut étre reproduit en tout ou en partie, sans avoir obtenu la permission écrite préalable de Gestion de placements Eterna. Les fonds communs de placement de Gestion de placements Eterna
sont destinés seulement a des «investisseurs qualifiés» tels que défini dans la Norme canadienne 45-106 sur les dispenses de prospectus et d'inscription. Les investissements dans les fonds communs de placement ne sont pas assurés
par la Société d'assurance dépot du Canada ni par tout autre assureur public et ne sont pas garantis par Gestion de placements Eterna ou une société liée a cette derniere.
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